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Vedlegg 2 - PAl-rapportering

PAI (Principal Adverse Impact) er en rapporteringsstandard for
investorer under Offentliggjeringsforordningen, pa engelsk kalt SFDR
(Sustainable Finance Disclosure Regulation). Hensikten med rapporte-
ringen er & samle data om bedrifters viktigste negative pavirkninger.

Informasjonen under er ment for investorer som gnsker informasjon om

Kategori

Indikator

‘ Maleenhet ‘ SpareBank 1 Sgrost-Norges rapportering

SpareBank 1 Sgrast-Norge. Det er rapportert etter beste evne og med
naveerende tilgang pa data. Det refereres til kapitler i arsrapporten,
nettsider eller rapporter hvor man kan finne mer informasjon.
Rapporteringen gjelder for hele konsernet.

Utdypende informasjon
og referanse

Scope 1 klima-

Se arsrapport, vedlegget

med dyre- og plantearter som bryter med internasjonale
regler for handel med truede dyr og planter, eller som truer
bestander av rgdlistede arter. Hvis et verdipapirfond inves-
terer i selskaper som bidrar til alvorlig miljigskade, vil fondet
fa lavere baerekraftscore, og risikerer a ikke inkluderes blant
bankens anbefalte fond.

Klimagassutslipp 8?05;5)“'{)'{) 26 "Klimagassutslipp i eget hus"
;;igiszliglgma_ 105 ?e'érsrapport{ veqllegget .
(tCO2e) Klimagassutslipp i eget hus
Inkluderer hhv scope 3-utslipp
Scope 3 klima- frad(ljﬂft (ste“z:l(rl_srapport,t oo |
gassutslipp 275329 ve egg? IMagassutsiipp |
eget hus") og utlansportefalie
(tCO2¢) gt .
(vedlegget "Klimagassutslipp
i utlansportefglien”).
Totale Klima- Inkluderer driftsutslipp'(scope
) 1-3, samt estimerte utslipp
gassutslipp 275461 f : o
ra portefglien av bolig- og
(tCO2e) - .
naeringslan.
Lik totalt kimagassutslipp,
Karbonavtrykk Karbonavtrykk | 275461 ettersom beskrivelsen her
gjelder hele aksjeverdien.
Se arsrapport, vedlegget
"Klimagassutslipp i utlanspor-
tefglien". NB! Nevneren er
inntekt (netto renteinntekter,
provisjonsinntekter, og andre
) _ tCO2e/mill kr inntekter), ikke utlan. Brukes _
Utslipp Karbonintensitet | . 108,71 utlan er intensiteten betydelig
inntekt f !
lavere. For karbonintensitet
til de viktigste verdipapir-
fondene vi distribuerer, se
baerekraftkapittel i arsrap-
port, underkapittel "Baerekraft
i fondsforvaltning”
Konsernet er ikke involvert i produksjon av fossil kraft, energi
eller brensler, og laner heller ikke ut til nye kunder i denne
sektoren. Hvis et verdipapirfond investerer i selskaper som Baerekraftpolicy, s 19. Beere-
far vesentlige deler av sine inntekter fra termisk kull, eller som | kraft-kapittel i arsrapport,
Fossilt brensel baserer vesentlige deler av sin virksomhet pa termisk kull, underkapitlene "Ansvarlige
bidrar til alvorlig miligskade eller pa et aggregert selskap- utlan” og "Baerekraft i fonds-
sniva ferer til uakseptable kimagasser vil fondet fa lavere forvaltning".
baerekraftscore, og risikerer & ikke inkluderes blant bankens
anbefalte fond.
Konsernet kjigper opprinnel-
Ikke-fornybar Produksjon: Se forrige punkt. Forbruk: S& godt som 100% av ;esgarantler for sitt energifor-
. ; B ; o ruk. Kontorene SB1 Modum
energiforbruk og fysisk levert strem i Norge var fra fornybar kraft i 2022 (1.6% bragte inn i SB1 Serest-Norge
produksjon fra varmekraft, hvorav ca 40% er fornybar). rag . ] 9
vil innlemmes i ordningen fra
2023.
Energiforbruk 4,528
. . - GWh/(netto renteinntekt
Energiforbruksin- | GWh per milli= | ¢ 51783744 1.619.000.000 + netto pro-
tensitet on NOK LT
visjonsinntekter og andre
inntekter 915.000.000)
Konsernet har ikke virksomhet i eller naer biodiversitets-sens-
itive omrader. Det gis ikke lan til selskaper som i) har spesielt
hay risiko for, eller konkrete mistenkte tilfeller av, alvorlig
miligskade, eller mangler gkonomisk evne til & gjennomfere
nedvendige miligtiltak og til & etterleve miligmessige palegg;
ii) benytter temmer fra aktgrer som driver med ulovlig Baerekraftpolicy, s 17 og 19.
Biologisk Negativ pavirk- temmerhogst, salg av ulovlig hogd temmer eller avskoging, Baerekraft-kapittel i arsrap-
mang- ning pa biologisk eller gdelegger tropiske regnskoger, fierner primaerskog eller | port, underkapitlene "Ansvar-
fold mangfold fredede skoger (High Conservation Value Forests); iii) handler |lige utlan" og "Beerekraft i

fondsforvaltning".
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Utdypende informasjon
og referanse

Tonn utslipp til

Konsernet har ikke direkte utslipp til vann, og gir ikke lan til
selskaper som driver vannkraftproduksjon som ikke tilfreds-
stiller prinsippene til World Commission on Dams eller har
virksomhet i omrader som allerede har vannmangel, eller der

Baerekraftpolicy, s. 14 og 17.
Beerekraft-kapittel i arsrap-

Vann 8 Utslipp til vann slik virksomhet ville ha kommet i konflikt med lokalsamfunnets | port, underkapitlene "Ansvar-
vann. . SO ’ . - PO ’
behov. Hvis et verdipapirfond investerer i selskaper som lige utlan" og "Beerekraft i
bidrar til alvorlig miljgskade eller uakseptable nivaer av klima- | fondsforvaltning".
gasser, vil fondet fa lavere beerekraftscore, og risikerer a ikke
inkluderes blant bankens anbefalte fond.
Konsernet genererer ikke farlig avfall eller radioaktivt avfall Beerekraftpolicy, s- 9,15 0g 19.
. og gir ikke Ian til selskaper som har spesielt hgy risiko for, A
. . Tonn farlig ’ h . o . Baerekraft-kapittel i arsrap-
Farlig og radioak- ’ eller konkrete mistenkte tilfeller av, alvorlig miljgskade. Hvis - .
Avfall 9 . avfall og radio- " q : A ; ; g port, underkapitlene "Ansvar-
tivt avfall ) et verdipapirfond investerer i selskaper som bidrar til alvorlig | |- o " .
aktivt avfall. . . . . = |lige utldan" og "Beerekrafti
miligskade, vil fondet fa lavere baerekraftscore, og risikerer & fondsforvaltning”
ikke inkluderes blant bankens anbefalte fond. 9.
Bruddpa Fvs | ITvolvering
Global Compact UNGC- Fr>in—
(UNGC)-prinsip- si eng cller Konsernet er medlem av FNs Global Compact, og er ikke https://unglobalcompact.
10 |per og OECDs Po kient med brudd pa prinsippene til FNs Global Compact eller | org/what-is-gc/partici-
) . OECDs ret- h -~ N
retningslinjer for ! e OECDs retningslinjer for multinasjonale foretak. pants/137431
L2 ningslinjer for
multinasjonale multinasjonale
foretak !
foretak.
Retninaslinier Konsernet har interne og eksterne varslingskanaler. Fglgende
INgsinie retningslinjer sikrer at vi overvaker overholdelse av UNGC-prin-
for & overvake | P S -
sippene og OECDs retningslinjer for multinasjonale foretak:
overholdelse iy for b kraf
av UNGC-prin- | 2ellqy (ol loESREITEIf ) ) )
siooene - Policy for etikk, gode holdninger og god forretningsskikk
PP « Policy for handtering av interessekonflikter
eller OECDs . : . . - . ' .
. . T - Policy for forebygging og handtering av interne misligheter | Baerekraftpolicy, s. 8. Linker
Mangel pa proses- | retningslinjer . . . A
= - Policy for egnethetsvurdering til policyer som er eksternt
ser og verktgy for | for multinasjo- . ) L Lo )
. - Policy for godtgjarelse tilgjengelige: https://www.
a overholde FNs nale foretak .
- Policy for personvern sparebanki.no/nb/sorost/
Global Compacts | eller klage-/ . ) . ;
1 o - Policy for eierstyring og selskapsledelse om-oss/barekraft/retnings-
prinsipper og OE- | klagebehand- ; " h -
; - ) h - Standard for varsling av kritikkverdige forhold linjer-og-rammeverk.html.
CDs retningslinjer | lingsmekanis- : : .
.2 N - Grgnnvaskingsplakaten Medlemskap UNGC: https://
for multinasjonale | mer for & hand- P A o
o - Miljgfyrtarn-sertifisering unglobalcompact.org/what-
foretak tere brudd pa IS e . h =
. - Retningslinjer for ansvarlig distribusjon av verdipapirfond is-gc/participants/137431.
UNGC-prin- . .- g
sibpene - Retningslinjer for samfunnsansvar og baerekraft i likviditets-
Sosiale- pp portefolien
eller OECDs ; ; -
og . T - Policy for likestilling og mangfold
. retningslinjer . . : . . -
arbeids- for multinasio- - Policy for forebygging og handtering av interne misligheter
taker- nale foretakJ - Policy for kredittrisiko for hhv PM og BM
rettig- ’ - Policy for innkjgp (kommer i 2023)
T . . Kapittelet "Vare medarbeide-
Ujustert lgnns- Gjennomsnitt- g g g re" i arsrapport og vedlegg
) lig ujustert Kvinners lgnn i % av menns: 82% blant medarbeidere og 91% " . »
12 | forskjell mellom Redegjgrelse for arbeidet
: l@nnsgap blant ledere. . o
kignnene f med likestilling, mangfold og
mellom kjgnn. . -
inkludering".
Forhold mel-
lom kvinnelige
og mannlige h .
: _ . ttps://www.sparebank1.no/
13 ﬁ%/ ;et;ol?czfanns z:érregter dllﬁrin 44,40 % nb/sorost/om-oss/om-ban-
9 Y ken/ledelse/styret.html
prosent av alle
styremedlem-
mer.
"Involvering
i produksjon
eller salg av
kontroversielle | Konsernet er ikke involvert i produksjon eller salg av kontro- Baerekraftpolicy, s. 14.
Eksponering for vapen (antiper- | versielle vapen, og gir heller ikke 1an til selskaper som er det. | Baerekraft-kapittel i rsrap-
14 | kontroversielle sonellminer, Hvis et verdipapirfond investerer i selskaper som produserer/ | port, underkapitlene "Ansvar-
vapen klaseammuni- selger kontroversielle vapen, vil banken stoppe nysalg av lige utlan" og "Beerekraft i
sjon, kiemiske | fondet. fondsforvaltning".
vapen og
biologiske

vapen)."




