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* Kunde ~ og markedsundersakelser « Informasjon ut 1l kunder om sammenslding (SpaceBank 1 8Y og 'Y':"""""‘“"‘" med kraft og | bevegelse
* Forventningsundersakelser SpareBank 1 Telemark ble SpareBank 1 Sorast-Norge)
* Digitale og fysiske kanaler « Kundetitiredsheten har skt | 2020 (fra 65 1 71) 'M"*hv‘bmkﬂm*"m'hm
* Webcast og webinar = Gode digitale losninger, ml¢ mmmmeu
« Covid-19-utfordringer: Al
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* Avdelingsvise baerekraft-mater
* Leder- og medarbeiderutvikling

* E-post
* Mater

* Digitale meter

* Spare- o plasseringsutvalget (SPU)
* Kommunikasjonsutvalget

o E-post

* finansdepartomentet,
Fimanstilsymet, DatatRsynet,
Innovasjon Norge
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Bedriftshebetperete
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o L-poit

* Utke meteplasser med sndre
bankes innen cmrider nmeaingen | Tolletkap or oppeatt av
(via Bla. Finans Norge, FeAUT og VIT)

* Skrftig kommunikasjon med NGOer

* Digitale mater med bi.a. Grenn Byggalkanse,
Zero, og Global Compact Norway

* UNEP 71

* Finansforbundet

* L0 Fmars

¢ Mater of presentadjonss

* [-poster
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* Utdanmingsmifjer 0g sholer | markedsomsbdet

«lakels - et og bedeift &
® Ukike konferanser
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© Studentsamakipnaden | Sarest-Noege (S5N)

* Deverse med slag og g

* Banken som lokal 1§ bidragvy

* Utvikling og Irvolvering

* Baerekraltstemaer

* Behow for kompetanseheving internt pd baerekraft
o Felles, god kultur etter sammensiding av bankene

. Dhommblw uwllm. kndmlvnln. strategisk retning,

Itater ph scoringer og rating
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kraftfullt kompetanselpft, se drsrapport, kapittel 3
«Virksomhetens, delkapittel 3,8.0 «Organisasjon
og HR: kompetanses

o Kulturkartlegging

% " 1o

-
rettet mot eksisterende elere,
analytikere og potensielt nye

* Extersporsel etter grent rkog av grean obligasy
« Nye muligheter som falge av fusjon, behov for & forstd forskjeller og
likheter | stiftelsenes arbeidstorm

* Dialog om kompetanseleft mot kunder, mulig samarbeid med USN
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* God dislog med alle fire
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« Diskussjon om rammevilkle for fnve \ge | oppstartsbedsif gavetildell
o Test- og kompetansesenter ved Kongsherg Innovasjon
* Dialog rundt anbud * Tydekggjering av bva som ligger
* Opplolging av gslinjer innen baerekraft lvinbm-lnmhwwdhuhnu‘u
gslinj kraftspolicy og baerekraft |
Innkjeg,
:ox::a;&o ‘I'CFD—'::S::;‘:&‘ ' * Samarbeid om Innkjep av verktey og data pd kimarisiko
fU!va:r'dm'ovh-.hm * Felles innkjop av modul for vrdering av ESG i linesaker
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* Rat Beger for fonduforvaltning, £SG dning foe verdipapieh ‘umuln-mb‘ rapportering under EU.
:m*' * Erfaringsutveksiing knyttet til strateghutvitiing
® Drift cmmluniwuqu’u inkd innbenting av
* Sparsmbl of rapportering veds persoevern of hvitvasking “r 3on om kunder
* Vekstgarantiordmingen W-mumm«umw

» Sykefravae, helsefremenende arbeid

® £50-temaer kayttel t enkeltvelskaper og fond,
o Oppleiging av E5G

« Ekyhudert €1t fond 1om fkke mette virt kisy om &
feke svestore s kontrowersielie vhpen.

* Onentering om konsernets baeredr;

med fohus pd impakasjoner for kreditthvalitet.

* Mote med Moodys

* Sustainax laget den ferste ESG-analysen av banken giort av
en ehstern tredjepart

* Rammavilkir for banknaeringen

* B taksomomien
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o infoemanjon om mulighet for § seke om midler fea stiftelsene
ettt speufikt mot baerekraftstemanr

* BALLAM of LU-takionomien
* Klargjoring av FNs Global Compacts rolle for norik finanssektor
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* Vitr tinmrming til baerekraft

o Vire erfatinger med bareukrafatungen

* Mvordan en bedrift ber jobbe med barekraft
* Samarbeid med Universitetet | Sorosl-Norge

o dregstiltak for red
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* Retningsinjene for barelraftig dstribusion og
anbefaling av verdpaprfond ble oppdaternt

* Prosess iverksatt for & felge opp fondsdistribusjon
| 581 allansen

* Duglog har fart 1l a2 foevaltore har solgt

seg ut av enikeite selshaper

* Venter pd svar pd ratingen t Moodys of £56-
analyten

* Samarbeid om nmpl t utvitiing av
detalpecte kritecinr for acksetting av TU-takscnomien
* Didrag il datagrunnlag for plvirkningsanatyse

for potike banker
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ZERO-prosjekt og konferansetema: kvotekjop for

* Forbedrnger | viirt barekraftasbedd mat SMD-
Badvifter via artikhel om £9G-spacionll td SMBler |
reg av NHN,
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